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1 Lyhennetty toimintakertomus

1.1 Pelastusjohtajan katsaus

Pelastustoimelle vuosi 2024 oli raskas. Talouden tasapainottamiseksi annettu saastdvelvoite
vuoden 2025 talousarvioon, oli alueellisen pelastustoimen 20 vuotisen historian kovin, ja ke-
hykseen paasemiseen panostettiin lukematon maara tyétunteja. Toisaalta, saastdjen l16ytami-
nen pakotti kaikkia vastuualueita, ensihoitoa lukuun ottamatta, tarkastelemaan kriittisesti toi-
mintaansa ja toimintatapojansa niin, ettd kaikkituottamamme palvelut ja tapa, jolla ne tuotetaan
ovat hiottuja ja perustuvat lainsdadantoon seka todelliseen tarpeeseen. HUS:in rahoittamalle
ensihoidolle vuosi oli myods vaativa, silld my6s ensihoidon rahoitusta karsittin huomattavasti
osana HUS:in omia saastoétalkoita.

Vuonna 2024 aloitettiin Loviisan uuden pelastusaseman rakennusty6t, ja peruskiven muuraus-
tilaisuus pidettiinkin kesdakuussa 2024. Tama hanke on ensimmainen hyvinvointialueen oma
uudisrakennus, ja se on myds saanut paljon huomiota valtionhallinnossa, silla pelastusaseman
yhteyteen rakennettavat poliisin tilat, ovat alku uudelle yhteistyélle pelastustoimen ja poliisin
kesken.

Maailmantilanteen muutos on vahvasti heijastunut lisdantyvaan kiinnostukseen varautumisen.

Valmius ja turvallisuusyksikkdé onkin saanut runsaasti pyyntdja koulutuksista erityisesti sote-
toimialan eri yksikdihin. Tama onkin hyva, silla koulutukset parantavat samalla henkiléston tyo-
turvallisuutta. Valmius ja turvallisuusyksikk® on myds pysynyt sdadetyissa aikatauluissa varau-
tumiseen liittyvien suunnitelmien tuottamiseen. Malli, jossa valmius ja turvallisuusyksikké on
sijoitettu pelastuslaitoksen organisaatioon, on todettu tehokkaaksi, paallekkaisyyksia karsivaksi
jarjestelyksi, johon myds muita hyvinvointialueita olisi siitymassa.

Toiminnalliset saavutukset ja haasteet

Integrointi sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa: Vuonna 2024 pelastuslaitoksen tekninen
yksikk® on hoitanut koko hyvinvointialueen ajoneuvokantaa. Yksikkoé hoiti 185 tehtavaa soten
autoille, kun verrokkina voidaan todeta, etta yksikko hoiti pelastuslaitokselle 222. Taman lisaksi
yksikko hoiti 750 kalustotarkastusta.

Henkil6stén saatavuus: Pelastustoimessa henkilostépula on tosiasia. Vuoteen 2030 men-
nessa tarvittaisiin koko maahan noin 2300 uutta pelastajaa, joista noin 200 ruotsinkielisid. Ita-
Uudenmaan pelastuslaitoksen hyvastd maineesta riippumatta, meille on vuoden 2024 aikana
muodostunut tilanne, ettd emme saa kaikkia avoinna olevia palomiehen virkoja tayteen. Tilanne
on vakava, ja tyévuorojen tayttdminen minimivahvuuteen vaatii yhé enenevassa maarin ylitdi-
den kayttamista, joka on kustannukseltaan huomattavan kallista. Tilanne pelastusalalla on huo-
lestuttava. Ensihoitoon ja paallystdéoén on kuitenkin edelleen ollut hyvin hakijoita.

1.2 Hallinto ja siina tapahtuneet muutokset



Pelastustoimelle, osana hyvinvointialueen organisaatiota, on tullut uusia tehtavia, joiden hoita-
miseen on panostettu huomattavasti tyétunteja. On luonnollista, ettéd pelastustoimi osallistuu
hyvinvointialueen hallinnon toimintaan, olemmehan yksi kolmesta toimialasta.

Tama muutos on vaatinut uudenlaista yhteisty6ta ja koordinaatiota eri toimijoiden valilla, mutta
se on myos tarjonnut mahdollisuuden yhdenmukaistaa ja tehostaa pelastustoimen toimintaa
koko alueella. Siirtyminen on mahdollistanut paremman resurssien kohdentamisen ja riskien-
hallinnan, ja se on vahvistanut alueellista valmiutta vastata erilaisiin hairiétilanteisiin ja onnetto-
muuksiin.

Vuoden aikana on jatkettu ty6ta pelastustoimen toimintakulttuurin kehittdmiseksi uudessa hal-
linnollisessa ymparistdssa. Henkiléston koulutukseen ja osaamisen kehittdmiseen on panos-
tettu, jotta voidaan varmistaa korkeatasoinen palvelukyky ja valmius vastata tulevaisuuden
haasteisiin.

1.3 Olennaiset muutokset toimialan toiminnassa ja taloudessa

Kasvavien kustannusten ohella pelastustoimi on tunnistanut henkiléston tydhyvinvoinnin tar-
keyden. On ymmarretty, ettd aktiivinen panostus tydhyvinvointiin houkuttelee uusia osaajia ja
lisda nykyisen henkildstdn pysyvyyttd. Tama on tarkoittanut investointeja tydymparistdn paran-
tamiseen, koulutusmahdollisuuksien lisédmiseen seka tyon ja vapaa-ajan tasapainon tukemi-
seen. Nailla toimenpiteilld on pyritty luomaan houkutteleva ja kannustava tydymparistd, joka
tukee henkiloston ammatillista kehitysta ja henkilbkohtaista hyvinvointia.

Naiden muutosten myéta pelastuslaitos on pyrkinyt varmistamaan, etté se voi jatkossakin tar-
jota korkeatasoisia palveluita ja suojella yhteis6a tehokkaasti. Panostus henkildstén tydhyvin-
vointiin on néhty strategisena investointina, joka ei ainoastaan edista tydntekijéiden pysyvyytta
ja houkuttele uusia kykyja, vaan myo6s parantaa palvelun laatua ja vastuullisuutta.

Vuosi 2024 on osoittanut, ettd pelastustoimen kyky mukautua muuttuviin taloudellisiin ja toi-
minnallisiin olosuhteisiin on kriittinen. Siirtyminen hyvinvointialueelle ja vastaavat muutokset
ovat vaatineet joustavuutta ja innovatiivisuutta, mutta ovat myds tarjonneet mahdollisuuksia uu-
distaa ja parantaa toimintaa. Tulevaisuudessa pelastustoimen on jatkettava naiden haasteiden
kohtaamista, keskittyen samalla henkildston tyéhyvinvointiin ja palveluiden jatkuvaan kehitta-
miseen.

Vuoden 2025 talousarvion laatiminen oli pelastuslaitokselle vaativa prosessi. Kun toimintaa on
rakennettu 20 vuotta vastaamaan toimintaymparistdn riskeja, niin talouden saaminen annettui-
hin kehyksiin vaikutti koko pelastuslaitokseen ja koettuun tydpaineeseen. Toisaalta luonnolli-
sesti ymmarrettiin reaalitalouden paineet, mutta kannettin my&s huolta siitd, miten palveluja
voidaan tuottaa lain vaatimalla tavalla pienenevan talousarvion, ja samalla kohoavien kustan-
nusten ristipaineessa.

1.4 Toimialan henkilostd

[t&-Uudenmaan pelastuslaitoksella tydskentelee noin 276,25 ammattilaista. Henkilostd sijoittuu
vastuualueille seuraavasti: pelastustoimen johto 11 hl, pelastustoiminta 191,25 hlé (josta sivu-
toimisia 88 hl®), riskienhallinta 12 hl6 ja ensihoito 62 hld



Pelastuslaitoksella on kaytdssa useita ei tydaikamalleja. Nk. paivahenkiléstéon kuuluvat pelas-
tustoimen johdon ja riskienhallinnan henkilékunta, joiden tydaika on toimistotydaika. Pelastus-
toiminnan henkildstdsta suurin osa, eli palomiehet, tekevat AVIn poikkeusluvan mukaista tydai-
kaa (24 h tyévuoro ja 3 vuorokautta vapaata, ja vikkoty6aika on 42 h). Tama sama tydaikajar-
jestely on myos ensihoitajilla, lisdksi osa tekee ty6éta 12 h tydvuoroissa. Palomestareilla on myds
AVIn poikkeusluvan alainen tydaika, joka on 40 h/viikko, jossa paivystysvuorot tehdaan 24 h
mittaisina. Kalustohuolto toimii yleisty6ajassa ja tilannekeskus keskeytymattdomassa kolmivuo-
rossa.

Pelastustoimen henkilostd koostuu seuraavista nimikkeista:

Pelastusjohtaja

Pelastustoimen johdon vastuualue: hallintopaallikko, valmiuspaallikkd, valmiusasiantuntija, toi-
mistosihteeri, |CT-asiantuntija, toimintakykykoordinaattori

Pelastustoiminnan vastuualue: pelastuspaallikkd, palopaallikkd, palomestari, viestimestari, ti-
lannekeskuspaivystaja, kalustomestari, kalustohoitaja, paloesimies, ylipalomies, palomies
Sivutoiminen palokunta: sammutusmiesharjoittelija, nuorempi sammutusmies, sammutusmies,
vanhempi sammutusmies, yksikon johtaja

Riskienhallinnan vastuualue: riskienhallintapaallikk®, paloinsin6ori, palotarkastaja

Ensihoidon vastuualue: ensihoitopaallikkd, ensihoitomestari, ensihoitoesimies, ensihoitaja.

Henkilostdn saatavuuden heikkeneminen on nakynyt jo muutaman vuoden ajan rekrytoin-
neissa. Tahan asti kaikki avoimet paikat on saatu kuitenkin taytettya, mutta hakemusten selva
vaheneminen on nahtavissa. Erityisesti palomiesten saatavuudessa on valtakunnallisesti suuria
haasteita, koska koulutusmaarat eivat riitd korvaamaan alalta poistumista. Ensihoidon puolella
hakemusten maara on lisdantynyt. [td-uudenmaan pelastus-laitos ndhdaan hyvana tyopaik-
kana.

Kesalla 2024 toteutettiin Kevan kyselytyokalulla hyvinvointialueen ensimmainen tyéhyvinvoin-
tikysely. Kyselyyn vastasi pelastuslaitokselta 51 / 191 henkiléstostd, eli n. 27 %. Vastaajista n.
86 % suosittelisi 1ta-Uudenmaan pelastuslaitosta tydpaikkana. Kyselyn mukaann. 42 % vas-
taajista kokevat olevansa osa Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen organisaatio-kulttuuria ja n. 45
% oli tyytyvainen koko organisaaton johtamistapaan.

Pelastuslaitoksen pitovoima noussut, eli vaihtuvuusprosentti on 3,4 % (2023 6,7 %). Henkilds-
téa on yhteensa 315, josta naisia on 18 % ja miehia 82 %, ja keski-ikd on n. 44 vuotta. Henki-
I6stdstd suomenkielisia on 86 % ja ruotsinkielisia 14 %.

1.5 Arvio toimialan todennakoisesta tulevasta kehityksesta

Valtiovalta haluaa hyvinvointialueuudistuksessa ottaa myds pelastustoimen tivimpaan ohjauk-
seensa. Haastetta tassa lisaa epavarmuus ohjauksen kautta tulleiden lisatehtavien rahoitus hy-
vinvointialueiden yleiskatteellisessa rahoituksessa.

Pelastustoimen rooli varautumisessa tulee korostumaan, ja varautuminen kriiseihin ja niiden
edellyttdma suorituskyvyn tuottaminen tulee vaatimaan ponnisteluja, niin henkiléston mitoituk-
sen, kuin myds suorituskykyjen rahoituksen osalta. Yksi selked kehittdmistoimenpide on kayn-
nissé oleva projekti, jossa luodaan rauniopelastuksen suorituskyky Itd-Uudenmaan pelastuslai-
tokselle. Tahan on saatu EU-rahoitusta, jota jaetaan muiden kolmen Uudenmaan pelastuslai-
tosten kesken.



1.6 Arvio merkittavimmista riskeista ja epavarmuustekijoista seka muista
toimialan toiminnan kehittymiseen vaikuttavista seikoista

Merkittdvimmat riskit ja epavarmuustekijat pelastustoimen toiminnan kehityksessa muodostu-
vat rekrytointihaasteista, seka rahoituksesta.

Suorituskykyisen pelastustoimen yllapito vaatii jatkuvia kalustoinvestointeja. Ita-Uudenmaan
pelastuslaitoksella on edelleen yli 30 vuotta vanhoja pelastusajoneuvoja halytyskaytossa. Tasta
syysta epavarmuus lainanottovaltuuksien suhteen, ja sitd kautta hyvaksyttyjen investointien to-
teutumiseen, on pelastustoimelle riski.

Rahoituksen riittavyys on suuri riski hyvinvointialueen pelastustoimessa. Rahoitus ei valttamatta
vastaa toiminnan todellisia tarpeita.

Naiden tekijéiden huomioon ottaminen ja niihin varautuminen on valttdmatonta, jotta pelastus-
toimen laatu, saatavuus ja taloudellinen kestévyys voidaan turvata tulevaisuudessa. Lisaksi tar-
vitaan jatkuvaa yhteisty6ta ja innovatiivisia ratkaisuja alan haasteiden voittamiseksi.

2 Talousarvion toteutuminen

2.1 Tavoitteiden toteutuminen

[t&-Uudenmaan hyvinvointialuevaltuustoon nahden sitovat tavoitteet vuodelle 2024 on hyvak-
sytty osana talousarviota 2024 ja taloussuunnitelmaa 2024 — 2026 aluevaltuuston kokouksessa

14.11.2023

Sitova tavoite

Palvelut

Asiakaskokemuksen
mittaus on jatkuvaa.

Tavoitteen mittari

Asiakaskokemusta mi-
tataan toimipisteissa.

Tavoitetaso 2024

80 % asiakkaista on
tyytyvaisia tai erit-
tain tyytyvaisia.

Toteuma 2024

Asiakaspalautejarjestelman
kayttéonotto tapahtui vuo-
den 2025 alussa. Tietoa ei
vield saatavilla.

Pelastustoiminnan saa-
vutettavuusajat palve-
lutasopaatdksen mu-

Toteutuneet saavutet-
tavuusajat.

Pelastustoiminta on
saavuttanut kohteet
85 % vaatimusten

Pelastustoiminta on saavut-
tanut kohteet 90 %

edelleen yhdessa sosi-
aalitoimen kanssa.

kaiset. mukaisesti.
Riskiasumisen tunnis- |lImoitusten maara. Vertailussa vuoden |limoituksia otettiin vastaan
tamista kehitetdén 2023 taso. 83 kpl (2023: 85 kpl)

Sitova tavoite

Henkilosto

Tavoitteen mittari Tavoitetaso 2024 ‘Toteuma 2024




Tyohyvinvointikysely
tehdaan

Toteutetaan koko hen-
kilostolle tydhyvinvoin-
tikysely

Kysely on toteutettu
ja tulosten kasitte-
lylle on laadittu malli
ja ohjeistus

Kysely on toteutettu ja ka-
sittelyohjeistus on annettu.
Tulokset kasitelty vastuu-
alueittain syystalven aikana

Hyvinvointialueella on
tydntekijoihinsa pito-
voimaa ja henkil6sto
vVoi hyvin.

Lahtdvaihtuvuus

Alle 10 %

Vakituisen henkiloston lah-
tovaihtuvuus on 3,4 %.

2.2 Maararahojen ja tuloarvioiden toteutuminen

Pelastuslaitoksen toimialaa johtaa pelastusjohtaja, ja toiminta jakautuu neljadn paavastuualu-
eeseen: pelastustoimen johto, pelastustoiminta, riskienhallinta ja ensihoito. Kunkin vastuualu-
een paallikko vastaa oman sektorinsa taloudesta ja toiminnasta, mika on keskeistd maararaho-
jen ja tuloarvioiden seurannassa.

Hyvinvointialueuudistuksen my6ta tapahtuneet muutokset ovat vaikuttaneet pelastuslaitoksen
talousarvion suunnitteluun ja toteutumiseen. Ma&ararahojen ja tuloarvioiden toteutumista on
seurattu tarkasti, jotta voidaan varmistaa, ettd pelastuslaitos kykenee yllapitdmaan ja kehitta-
maan palveluitaan tehokkaasti uudessa hallinnollisessa ymparistossa.




Tilinpaatos 2024 (ulkoiset + sisdiset erat)

Pelastustoimi Talousarvio Talousarvio- Muutettu Toteuma Poikkeama Poikkeama

Raddningsvasendet Budget muutokset talousarvio Utfall  Avvikelse %

1000 € 2024 Andringar i Andrad Avvikelse %

budgeten budget

Toimintatuotot - Verksamhetsintakter 6780 0 6780 6791 12 0%
Myyntituotot - Férséljninginkomster 5509 0 5509 5418 -91 -2 %
Maksutuotot - Avgiftsinkomster 104 0 104 122 18 17 %
Tuet ja avustukset - Stdd och bidrag 1150 0 1150 1245 95 8 %
Muut tuotot - Ovriga verksamhetsinkomster 17 0 17 6 -1 -64 %

Toimintakulut - Verksamhetskostnader -20 517 873 -19 644 -18 724 919 5%
Henkildstokulut - Personalutgifter -13 685 473 -13 212 -12 666 546 -4 %
Palvelujen ostot - Kdp av tjanster -2 203 200 -2 003 -2 043 -40 2%
Ajne'e'zt, tarvikkeet ja tavarat - Material, 852 0 852 743 108 139
férnddenheter och varor
Nut toimintakulut - Ovriga 3776 200 -3576 3272 304 9%
verksamhetsutgifter

Toimintakate - Verksamhetshidrag 13737 873 -12 864 -11933 931 7%

Pelastustoimen johto Talousarvio Talousarvio- Muutettu Toteuma Poikkeama Poikkeama

Raddningsvasendets ledning Budget muutokset talousarvio Utfall  Avvikelse %

1000 € 2024 Andringar i Andrad Avvikelse %

budgeten budget

Toimintatuotot - Verksamhetsintéakter 55 0 55 40 -15 27 %

Toimintakulut - Verksamhetskostnader -1 465 150 -1 315 -1 084 231 -18 %

Toimintakate - Verksamhetsbidrag -1410 150 -1260 -1044 217 17 %

Pelastustoiminta Talousarvio Talousarvio- Muutettu Toteuma Poikkeama Poikkeama

Raddningsverksamhet Budget muutokset talousarvio Utfall  Avvikelse %

1000 € 2024 Andringar i Andrad Avvikelse %
budgeten budget

Toimintatuotot - Verksamhetsintakter 157 0 157 297 140 89 %

Toimintakulut - Verksamhetskostnader -11 420 723 -10 697 -10 403 294 -3 %

Toimintakate - Verksamhetsbidrag -11263 723 -10 540 -10 106 433 4%

Riskien hallinta Talousarvio Talousarvio- Muutettu Toteuma Poikkeama Poikkeama

Riskhantering Budget muutokset talousarvio Utfall  Avvikelse %

1000 € 2024 Andringar i Andrad Avvikelse %
budgeten budget

Toimintatuotot - Verksamhetsintakter 112 0 112 108 -4 -4 %

Toimintakulut - Verksamhetskostnader -1 258 0 -1258 -1124 134 -1 %

Toimintakate - Verksamhetsbidrag -1146 0 -1146 -1016 130 1%

Ensihoitopalvelut Talousarvio Talousarvio- Muutettu Toteuma Poikkeama

Akutvard Budget muutokset talousarvio Utfall  Avvikelse

1000 € 2024 Andringar i Andrad Avvikelse %
budgeten budget

Toimintatuotot - Verksamhetsintakter 6 455 0 6 455 6 347 -108 2%

Toimintakulut - Verksamhetskostnader -6 374 0 -6 374 -6 113 261 -4 %

Toimintakate - Verksamhetshidrag 81 0 81 234 153 188 %
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Pelastuslaitoksen vastuualueiden talousarviot kayttaytyvat eri lailla suhteessa toisiinsa. Kaikilla
vastuualueilla on pyritty toimimaan taloustilanteeseen nahden vastuullisesti ja kuluja karsien.
Ensihoito tuottaa palveluita HUSnH toimeksiannosta ja toiminnan maksaa HUS suoraan pelas-
tuslaitokselle. Nain ollen ensihoidon vastuualueen tulos tulee olla tilinpaatdksessa nolla. Ylia
oleva taulukko esittda tilinpaatésluvut toimintakatteeseen asti. Ensihoidon toimintakatteen
(+234 t€) tulee riittéda lopulliseen tilinpaatdkseen kirjattaviin vyorytyseriin. Muun pelastus-laitok-
sen toiminnan nettokulut rahoittaa valtio.

Pelastuslaitos jai toimintatuottojen osalta alle talousarviomaararahan. Toteuma oli 100 %.

Toimintakulujen osalta talousarvio alittui noin 5 %lla. Kokonaisuutena pelastuslaitoksen toimin-
takate alittui 7 %lla, joka on noin 0,93 miljoonaa euroa.

Henkildstokulut ovat suurin yksittdinen erd pelastuslaitoksella, ja siind budjetointi onnistui hyvin.
Saastda syntyinoin 2 % talousarvioon verrattuna. Sijaisten kaytto ja ylity6t lisdsivat henkilosto-
kuluja, mutta toisaalta joitain tehtavia ei taytetty heti vuoden alusta, ja ndin séasté kompensoitui
loppusummaan. Toimintaa on pyritty toteuttamaan saastdjen ja tarkan seurannan kautta. Siina
on onnistuttu vuoden 2024 aikana erityisen hyvin.

2.2.1 Varautuminen ja turvallisuus -lautakunta

Pelastustoimella on oma 11 jaseninen lautakunta, Varautuminen ja turvallisuus —lautakunta, ja
se toimii alan monijasenisena toimielimena ja pelastustoimen pelastusviranomaisena.

Lautakunta kokoontui 8 kertaa vuonna 2024, joista 2 kokousta pidettin TEAMS-kokouksina.
Lautakunta kasitteli kokouksissaan yhteensa 80 §a.

Lautakunnan tarkeimpia paatoksia olivat vuoden 2024 aikana soten ja pelan valmiussuunnitel-
mien hyvaksyminen, pelastuslaitoksen sammutusvesisuunnitelman hyvaksyminen ja talousar-
vioehdotuksen laatiminen. Lautakunnalle annettin myd&s sdanndllisesti tilannekatsaus turvalli-
suustilanteesta.

Lautakunnan maararahat eivat ole pelastustoimen talousarviossa, vaan ne kuuluvat demokra-
tiapalveluiden alle HVAnN konsernihallintoon.

2.2.2 Pelastustoimen johto



Pelastustoimen johdon vastuualueella ovat pelastuslaitoksen yhteiset toiminnot, kuten pelas-
tuslaitossidonnaiset ICT-toiminnot, toimistopalvelut ja tydterveyshuoltoon, tyéturvallisuuteen ja
ty6hyvinvointiin liittyvat palvelut, pelastuslaitostasoinen talous-, henkilésté- ja yleishallinto seka
toimintakykykoordinaattorin palvelut. Naissa tehdaan yhteisty6ta HPK Palvelut Oy:n, tyéter-
veyspalveluita tuottaman Tyoterveys Mehildinen Oy:n ja hyvinvointialueen konsernipalveluiden
kanssa.

ICT-asiantuntija tekee vahvaa yhteisty6td konsernin Digi-yksikdn kanssa, ja tydskentelee siella
paivan viikossa. Toimintakykykoordinaattorin tehtaviin kuuluvat erityisesti FireFit- ja FirstFit-
testaukset ja ennaltaehkaiseva henkiléstdn toimintakyvyn yllapito, seka tyéterveyshuolto-yh-
teisty®. Toimistohenkildstd hoitaa sisaista palvelua, niin henkildsté- kuin talousasioissa ja yleis-
hallinnon asioissa, erittin laaja-alaisesti.

Vastuualueelle on sijoitettu my&s Varautumisen ja turvallisuuden yksikkd, jota johtaa valmius-
paallikkd. Yksikkd koordinoi koko hyvinvointialueen varautumista ja turvallisuutta. Yksik6ssa
tydskentelee kaikkiaan kolme henked. Yksikko vastaa liséksi pelastuslaitoksen varautumisen
suunnittelusta seka Sisaministerion alaisuudessa tapahtuvan vaesténsuojelun tehtavien suun-
nittelusta seka jalkauttamisesta.

Vuoden 2024 aikana valmius- ja turvallisuusyksikko tuki koko hyvinvointialueen tyontekijéita ja
johtoa turvallisuuden ja valmiussuunnittelun kokonaisuuksissa, seka jarjesti naihin liittyvia har-
joituksia ja koulutuksia ja tuki osaltaan tydyhteiséa arkipaivan turvallisuuteen liittyvissa kysy-
myksissa. Vuonna 2024 harjoiteltiin hyvinvointialueen sosiaali- ja kriisipaivystyksen, vapaaeh-
toisten seka alueen kuntien ja SOTE-johtoryhmén kanssa laajoja evakuointeja osana Kilpilah-
den alueen UPS-harjoitusta. Lisaksi yksikdstéa osallistuttiin digipalveluiden toteuttamaan Taisto-
harjoitukseen seka Helsingin kaupungin jarjestdmaan suunterveyden-huollon toimijoiden val-
miusharjoitukseen.

Valmiussuunnitelmien osalta kuluneena vuonna 2024 valmistui sosiaali- ja terveystoimen pal-
veluiden valmiussuunnitelma. Hyvinvointialueen epidemiasuunnitelman seka konsernihallinnon
valmiussuunnitelmat saatiin vuoden 2024 aikana valmiiksi loppuviimeistelyyn ja hyvaksyntaa
varten. Pelastuslaitoksen evakuointisuunnitelman ensimmainen versio laadittiin jatkotyOsta-
mista varten. My6s SOTE-kohteiden toimintakorttien laadintaa jatkettiin valmiusasiantuntijan
johdolla. Toimintakorttien jalkauttaminen aloitettin valmius- ja turvallisuusyksikdn toimesta
SOTE-yksikdihin suunnattujen hairidtilannekoulutusten kautta. Koulutuksia jatketaan tulevina
vuosina.

[ta-Uudenmaan hyvinvointialueelle perustettiin vuoden 2023 aikana monialainen varautumisen
ja turvallisuuden yhteistydéryhma, [td-Uudenmaan valmiustoimikunta. Toimikunnan puheenjoh-
tajana toimii hyvinvointialuejohtaja ja sihteering valmiuspaallikkd. Valmiustoimikunta kokoontui
aktiivisesti vuoden 2024 aikana.

Pelastuslaitoksen palvelutasopaatdkseen kirjattua alueen kunnille annettava varautumisen tu-
kea toteutettiin kevaan 2024 aikana pidetyn kuntakierroksen kautta seka erinaisiin tukipyy ntoi-
hin vastaamalla. Tuki keskittyi erityisesti Sipoon kunnan seka Porvoon kaupunginvalmiussuun-
nittelun tukemiseen.

Varautumisen yhteisty6té tehtiin vuoden aikana alueen kuntien, Uudenmaan pelastuslaitosten,
HUS-valmiuskeskuksen, Eteldisen yhteistybalueen hyvinvointialueiden, jarjestdjen seka



Pelastusopiston kanssa. Yksikon tyodntekijoita kaytettiin asiantuntija-puheenvuoron pitgjina ja
alustajina useissa Uudenmaan alueen varautumiskoulutuksissa.

2.2.3 Pelastustoiminta

Pelastustoiminnan palvelut It3-Uudenmaan alueelle tuotetaan palvelustasopaatdksessa luvatun
mukaisesti. 2024 pelastustoiminnan palveluissa ei ollut poikkeamia ja palvelut voitiin tuottaa
siis suunnitellusti.

Vuonna 2024 muurattiin Loviisan pelastusaseman perustuskivi, harjoiteltin suuronnettomuu-
den aikaista viranomaisyhteisy6ta Kilpilahti24-harjoituksessa ja siivottiin Jari-talvimyrskyn jal-
kid. Loppuvuodesta laadittiin suurten sdastétavoitteiden talousarvio vuodelle 2025.

Pelastuslaitoksen henkildstda tydllisti erityisesti marraskuussa riehunut Jari-myrsky, joka katkoi
puita ja vaikeutti likennettd. Tassakin tilanteessa henkildstd hoiti tehtdvansa erinomaisesti.

[ta-Uudenmaan pelastuslaitos jarjesti marraskuussa 2024 Kilpilahti24-valmiusharjoituksen,
jossa harjoiteltiin kriisinaikaista yhteisty6ta alueen toiminnanharjoittajien, viranomaisten ja mui-
den toimintaan osallistuvien tahojen kanssa. Nimensa mukaisesti harjoitus oli Kilpilahden teol-
lisuusalueella tapahtuva suuronnettomuusharjoitus. Harjoituksen yhteydessa jarjestettiin myds
erillinen evakuointiharjoitus, johon osallistui Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen lisdksi, Porvoon
kaupunki, Sipoon kunta ja kolmannen sektorin toimijoita.

Pelastustehtavien maara vaheni edellisestd vuodesta noin 200 kappaleella.

Vuonna 2024 pelastustehtavia oli yhteensa 2256 kappaletta, mika on hieman véhemman kuin
edellisvuonna, jolloin niitad oli 2492. Maastopaloihin liittyvid tehtavia kirjattiin 43, mikéd on mer-
kittdva lasku edellisvuoden 115 tapaukseen verrattuna. Tilasto kertoo sddolosuhteista, silla ke-
salla 2024 ei koettu samanlaisia maastopaloja kuin kesalla 2023.

Ensivastetehtavien maara oli myos selvasti pienempi, vain 251, kun edellisvuonna niita oli 481.

Askolan, Lapinjarven, Ruotsinpyhtéan, Myrskylan ja Pukkilan sivutoimiset palokunnat osallistui-
vat vuoden 2024 aikana yhteensa 337 pelastustehtavaan. Ita-Uudenmaan alueen 23 sopimus-
palokuntaa osallistui 959 pelastustehtavalle vuoden aikana.

Henkildstoa saatiin edelleen rekrytoitua ja lukuisista auki olleista palomiehen viroista Uudella-
maalla huolimatta, onnistuttin myo6s pitovoiman suhteen.

Pelastustoiminnassa investoitiin suunnitelman mukaisesti, nostolava, johtoyksikkd, sailié-sam-
mutusauto sekd ilmatyynyalus.

EU lahti tukemaan Uudenmaan pelastuslaitosten rauniopelastushanketta.

EU myodnsi Itd-Uudenmaan, Keski-Uudenmaan, Lansi-Uudenmaan ja Helsingin pelastuslaitok-
sille mittavan 1,66 miljoonan euron rahoituksen rauniopelastuksen kehittdmishankkeelle. Hank-
keen tavoitteena on parantaa rauniopelastuksen suorituskykyad vastaamaan nyKyista
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turvallisuusymparistéa. Hyvaksynta hankerahoitukselle tuli keséan 2024 aikana ja kolmivuotinen
hanke kaynnistyi lokakuussa 2024.

2.2.4 Riskienhallinta

Turvallisuusviestintad ja -koulutusta ohjaa osaltaan vuosittain laadittava pelastuslain edellyt-
tdma onnettomuuksien ehkaisyn suunnitelma (vastaa pelastuslain mukaista valvontasuunnitel-
maa). Suunnittelun perusteena on ollut tavoittaa turvallisuuskoulutuksilla kolme (3) prosenttia
toiminta-alueen vaestdsta vuosittain palvelutasopaatéksen mukaisesti.

Turvallisuusviestintdad ja -koulutusta kohdennettiin erityisesti paivakoti-ikaisiin, 8.-luokkalaisiin
seka hoitolaitosten ja vastaavien organisaatioiden henkildkuntaan. Turvallisuusviestintda ja -
koulutusta kohdennetaan myds erityista tarkastelua vaativiin kohteisiin ja/tai niiden lahialueelle.
Erityista tarkastelua vaativat kohteet on maaritelty Uudenmaan riskianalyysissa 2024.

Turvallisuuskoulutuksia toteutettiin vuonna 2024 yhteensa 114 kappaletta, ja niissa on koulu-
tettu 5286 ihmista (5,34 % alueen asukasmaarastd). Kaikki turvallisuus-viestintdtapahtumat ta-
voittivat yhteensa 9498 ihmista. Lisaksi pelastuslaitos suoritti median kautta turvallisuusviestin-
td8 muun muassa somessa ja HVA-lehdessa.

Pelastuslain mukainen palontutkinta jaetaan kolmeen tasoon (I, Il, lll). Palontutkinnan Il-tason
kattavuus oli 82 % kaikista Ita-Uudenmaan pelastuslaitoksen alueen rakennuspaloista. Palon-
tutkinnan IlI-tason palontutkintakynnys ylittyi tutkituissa tulipaloissa seuraavasti:

e Omaisuusvahinko (yli 200.000 €) 6 kpl
¢ Henkildvahinko 6 kpl

e Muu syy, jonka tutkimuksella on pelastusviranomaisen toiminnan kannalta merkitysta
25 kpl

Asumisen turvallisuutta on pyritty edistdamaan seka ehkaisemaan paloriskiasumista kohdenta-
malla toimintaa haastavassa elamantilanteessa oleville henkiléille ja kouluttamalla my&s kotiin
vietavien palveluiden henkiléstda. Paloriskiasuntoihin liittyvia ilmoituksia oli vuonna 2024 on 83
kpl. Kaikki ilmoitukset kasiteltiin, joista suurin osa hoidettiin viranomaisyhteistyéna paasaantdi-
sesti sote-toimialan kanssa. Pelastuslaitos suoritti vuonna 2024 paloriski-ilmoitusten valvontaan
littyen yhteensa 95 toimenpidetta. Pelastuslaitos on myds pyrkinyt vaikuttamaan esim. paloris-
kiasuntojen valvonnassa ja yhteisty6ssa turvallisen asumisen vahimmaisvaatimusten tayttymi-
seen mm. asentamalla kohdekayntien yhteydessa palovaroittimia. Lisaksi yhteistydssa on ns.
jalkauduttu vaikeassa elamantilanteessa olevien henkiléiden pariin erilaisissa tapahtumissa hei-
dén tavoittamisekseen.

Pelastuslaitos teki sdanndllisté ja vakioitunutta yhteisty6td onnettomuuksien ehkaisemiseksi ja
turvallisuuden edistamiseksi muiden viranomaisten ja sidosryhmien kanssa. Sosiaali- ja ter-
veystoimen liséksi pelastuslaitoksella on yhteisty6td esimerkiksi poliisin (palontutkinta, yleiso-
tapahtumat, tulipysakki/ankkuritoiminta), rakennusvalvontaviranomaisten (rakentamisen oh-
jaus, rakennushankeen aikaiset tarkastukset), yhdyskuntasuunnittelun (kaavoitus), ymparist6-
terveydenhuollon (paloriski-ilmoitukset ja niihin littyva toiminta) seka Tukesin (kemikaalit) ja
ymparistdnsuojeluviranomaisen (kemikaalit) kanssa. Yhteisty6td tehddan my6s muuten tar-
peen mukaan (esim. nuohousvikailmoitukset) erillisten syotteiden perusteella.
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Asiakaskokonaisuus-mallissa toiminnanharjoittajan (vuonna 2024 toiminta keskittyi Loviisan
kaupungin varhaiskasvatukseen) eri kohteita ja niissd havaittuja asioita kasitellddn kokonaisuu-
tena yhteistydssa toiminnanharjoittajan kanssa pelastuslaitoksen tavanomaisten palveluiden li-
saksi. Lisédksi yhdessa hyvinvointialueen muiden toimijoiden kanssa aloitettiin yhteisvalvonta-
kaynteihin liittyva pilottihanke moniammatillisen valvontakdynnin muodossa sosiaali- ja terveys-
toimialan kohteeseen.

Valvontatehtévat ja niiden toteuttaminen maaritelldén vuosittain laadittavassa onnettomuuksien
ehkaisysuunnitelmassa (sisaltéda pelastuslain 79 §:n valvontasuunnitelman). Suunnitelma sisal-
tdd myos kemikaaliturvallisuuslain valvontatehtéavat.

Valvontatehtéavat toteutettiin vuonna 2024 taysimaaraisesti OE-suunnitelman mukaisesti palve-
lutasopaatokseen perustuen. Maaraaikaisen valvonnan toteuma oli 100 %. Paloturvallisuuden
itsearvioinnin vastausprosentti oli 86 % ja niiden perusteella tehtavien jalkitoimenpiteiden to-
teuma oli 100 % (vahintaan tavoittamisyrityksina).

Rakentamisen ja maankaytén suunnittelun ohjauksessa vuoden 2024 toimenpidemaéara oli 268
kpl. Paivystéava palotarkastaja palvelussa oli yhteensa 1394 kontaktia, joista paaosa erilaista
neuvontaa ja ohjausta seka erilaisten ilmoitusten ja vastaavien kasittely 8. Kemikaaliturvallisuus-
lainsaddanndén mukaisia tehtavia oli vuonna 2024 yhteensa 187 kpl, pl. muun valvonnan yhtey-
dessd huomioitavat kemikaaleihin liittyvat asiat.

Kokonaisuutena vuonna 2024 erilaisia valvonta- ja kasittelytoimenpiteitd suoritettin aiempia
vuosia enemman, yhteensa 4971 kappaletta.

2.2.5 Ensihoito

[ta-Uudenmaan pelastuslaitoksen tuottamien ensihoito- ja ensivastepalveluiden taso ja valmius
perustuu HUSIn hyvdksymaan ensihoidon palvelutasopaatokseen, jota paivitetadn vuosittain.
Palvelutasopaatds perustuu HUSinlaatimaan riskinarvioon, jossa kiireellisyysluokittain on méa-
ritelty alueen vaeston tavoitettavuus. Keskeisena tavoitteena on saavuttaa potilaat eri riskialu-
eilla ensihoidon palvelutasopaatdksen asettamissa maaraajoissa.

Pelastuslaitoksen ensihoitoyksikét ovat ensihoidon palvelutasopaatoksen mukaisesti sijoitet-
tuna valmiuteen Porvoon, Sipoon, Askolan ja Loviisan pelastusasemille seké Sipoon Séderkul-
lan ja Loviisan Vanhakylan ensihoitoasemille. Ensihoidon palveluverkostoa tdydennetdan HUS
Akuutti Ensihoidon hyvaksymilld pelastustoimen ensivasteyksikailla.

Askolassa 1.1.2023 aloittaman uuden ymparivuorokautisen ensihoitoyksikdn valmiusaikaan
jouduttiin pudottamaan 12 tuntiin yhtena merkittadvana ensihoitopalvelun tuottavuustoimenpi-
teend 22.4.2024 lahtien. Lyhennettya valmiusaikaa joudutaan jatkamaan myds vuonna 2025.
Taman seurauksena ensihoitopalvelussa jatettiin vuonna 2024 tayttamatta nelja toistaiseksi voi-
massa olevaa, ja luontaisten poistumien kautta vapautuneen, ensihoitajan tehtavaa.

Ensihoidon palvelutasopaatdkseen on kirjattu tavoitteet potilaiden tavoittamisaikoihin (Kiireelli-
set A-B tehtévat 5-8 min). Vuonna 2024 tavoiteajat ylittyivat kaikissa kiireellisissad (A-B) tehta-
vissd 1-2 minuutilla taajama-alueilla (ydin- ja muu taajama). Ydintaajamien ulkopuolisilla alueilla
sekd asutun maaseudun osalta tavoiteajat ylittyivat niin ikddn hieman myds vuonna 2024.
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Tavoiteaikoihin padseminen erityisesti asutun maaseudun osalta on Itd-Uudenmaan alueen yh-
dyskuntarakenteesta johtuen erittdin haasteellista.

Toimintavuoden 2024 aikana ensihoitoyksikoiden kokonaistehtavamaara oli 10.540 kpl, joka ol
13 % (2.097 kpl) vdhemman, kuin edellisenad toimintavuotena (2023/12.637, 2022/13.163,
2021/13.258, 2020/12.523). Pelastustoimen ensivasteyksikoilld vuonna 2024 oli 251 ensivas-
tetehtavaa, joka oli 1dhes 41 % (172 kpl) vdhemman, kuin edellisend toimintavuotena (2023
423, 2022/439, 2021/589, 2020/422, 2019/650). Vahennysten taustalla on hatdkeskuksissa
marraskuussa 2023 kayttdonotettu uudistettu ensihoidon tehtévakasittelyohje.

Osana vuoden 2024 tuottavuustoimenpiteitd ensihoitohenkil6itéd ei lahetetty kustannuksia ai-
heuttaviin ulkopuolisiin koulutuksiin. Sisdinen ensihoidon taydennys-/yllapitokoulutus toteutui
vuonna 2024 laaditun vuosisuunnitelman mukaisesti. Vuosittaisen hoitovelvoitetentin suoritti
hyvaksytysti 100 % henkildstosta.

2.2.6 Investoinnit
Suurimpana toimialaa koskevana investointina vuonna 2024 - 2025 on Loviisaan rakennettava

uusi pelastusasema. Sen paatokset valmistuivat vuonna 2023 ja rakentaminen alkoi kevaalla
2024 ja asema valmistuu 2025.
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